BILECIK SEYH EDEBALI UNIVERSITESI
SAGLIK BiLIMLERi FAKULTESI
HEMSIRELIK BOLUMU KALITE KOMiSYONU
CALISMA USUL VE ESASLARI
Amac¢

Madde 1- Bu Usul ve Esaslar’m amacr; Bilecik Seyh Edebali Universitesi Saglhik Bilimleri
Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii Kalite Komisyonu’nun egitim-6gretim, arastirma ve toplumsal
katk1 faaliyetlerinin kalite giivence sistemleri dogrultusunda gelistirilmesi, i¢ ve dis
paydaglarin gereksinim ve beklentilerini dikkate alarak hizmetlerin degerlendirilmesi,
tyilestirme ¢alismalarinin yiiriitiilmesi ve siire¢lerin devamlili§inin saglanmasina iliskin usul

ve esaslari belirlemektir.
Kapsam

Madde 2- Bu Usul ve Esaslar, Bilecik Seyh Edebali Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Hemsirelik Bolimii Kalite Komisyonunun olusumu, yonetim organlari, ¢alisma ilkeleri ve

gorevlerini kapsar.
Dayanak

Madde 3- Bu Usul ve Esaslar, Hemsirelik Boliimii Kalite Komisyonunun isleyisine iliskin usul
ve esaslar1 belirlemek i¢in Yiiksekogretim Kalite Giivencesi ve Yiiksekogretim Kalite Kurulu
Yonetmeligi, Bilecik Seyh Edebali Universitesi Kalite Giivence Yonergesi, Bilecik Seyh
Edebali Universitesi Kalite Y®&netimi Siirecleri Prosediirii, Bilecik Seyh Edebali Universitesi
Kalite El kitab1 hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir. Bu Usul ve Esaslarda hiikiim
bulunmayan hallerde Yiiksekogretim Kalite Giivencesi ve Yiiksekogretim Kalite Kurulu
Yonetmeligi, Bilecik Seyh Edebali Universitesi Kalite Gilivence Yonergesi ile Senato kararlar1

uygulanir.
Tanimlar
Madde 4- Bu yonergede gecen;

a) Yiksekogretim Degerlendirme ve Kalite Gilivencesi Durum Raporu: Yiiksekogretim Kalite
Kurulunun ilgili y1l icinde dis degerlendirmesi yapilan yiiksekdgretim kurumlarinin Kurumsal

Degerlendirme Raporlarini dikkate alarak, her yil hazirladig1 veya hazirlattigi raporu,

b) Yiiksekogretim Kalite Kurulu: Yiiksekogretim Kalite Glivencesi Y 6netmeligi ile kurulmus,

yiiksekdgretim kurumlarinda kalite degerlendirme ve giivencesi ¢aligmalari ile akreditasyon



calismalarinin diizenlenmesi ve yiiriitiilmesinden sorumlu kurulu,
¢) Universite: Bilecik Seyh Edebali Universitesi’ni

d) Bilecik Seyh Edebali Universitesi Kalite Giivence Yonergesi: Bilecik Seyh Edebali
Universitesi tarafindan olusturulan iiniversite kalite komisyonlari, calisma gruplari, birim
kalite komisyonu ve kalite raportoriiniin gorev, calisma usul ve esaslarina iliskin hiikiimleri
kapsayan yonergeyi,

e) Bilecik Seyh Edebali Universitesi Kalite Yonetimi Siiregleri Prosediirii: Bilecik Seyh
Edebali Universitesi kalite giivencesi sistemi, egitim ve dgretim, arastirma ve gelistirme
faaliyetleri, toplumsal katki ve yonetim sistemi faaliyetleri ve belgeleri kapsayan siire¢

prosediiriinii,

f) Bilecik Seyh Edebali Universitesi Kalite El kitab1: Bilecik Seyh Edebali Universitesi Kalite

Giivence Sistemi kapsamindaki uygulamalarmi iceren dokiimani,
g) Fakiilte: Bilecik Seyh Edebali Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi’ni,
h) Birim: Bilecik Seyh Edebali Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii’nii

1) Boliim Baskani: Bilecik Seyh Edebali Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik

Boliim Baskani’ni,

i) Kalite Komisyonu: Bilecik Seyh Edebali Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik
Boliimii’'nde kalite giivencesi c¢alismalarmim boliim/program/ana bilim dali diizeyinde

yiiriitiilmesini saglamaktan sorumlu ¢alisma grubunu,

i)Baskan: Bilecik Seyh Edebali Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii

Kalite Komisyonu bagkanini,

j)Baskan yardimcist: Bilecik Seyh Edebali Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik

Boliimii Kalite Komisyonu baskan yardimcisini,

K)Raportor: Saghk Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Bolimii Kalite Komisyonu’nun verdigi

kararlarin ve gerekgelerin kayit altina alinmasini saglayan komisyon tiyesini,
[) Birim i¢ Degerlendirme Raporu (BIDR): Birimin egitim-6gretim, arastirma ve toplumsal
katk: faaliyetlerine iliskin kalite giivencesi siire¢lerini izlemek amaciyla Kalite Komisyonu

tarafindan her y1l hazirlanan raporu ifade eder.



IKINCI BOLUM

Komisyonun Olusturulmasi, Komisyonun Calisma flkeleri ve Gorevleri
Komisyonun Olusturulmasi
Madde 5- Boliim komisyonu asagida belirtilen esaslar gergevesinde olusturulur:
a) Kalite Komisyonu: B6liim Baskanligmin 6nerisi ve Boliim Kurul Karari ile gorevlendirilen
boliim 6gretim elemanlarindan ve 6grenci/68rencilerden olusur.
b) Komisyon: Biri komisyon baskani olmak {izere en az bes (5) iiyeden olusur. Komisyon
iiyeleri aralarindan bir iliyeyi raportor segerler.
¢) Komisyon iiyelerinin gorev siireleri iki (3) yildir. Birimde yeterli personel bulunmamasi
durumunda bu siireler birim yoneticilikleri tarafindan arttirilabilir. Gorev siiresi dolmadan bir
iyenin komisyon tyeliginden herhangi bir nedenle ayrilmasi halinde yeni lye/lyeler
gorevlendirilir. Siiresi bitmeden gdérevinden ayrilan liyenin yerine belirlenen iiye, yerine geldigi
iiyenin kalan siiresi kadar gorev yapar.
Komisyonun Cahsma Ilkeleri
Madde 6- Komisyon asagida belirtilen usul ve esaslara gore ¢aligir:
a) Komisyon; kalite glivence sistemi kapsamindaki faaliyetlerin planlanmasi, yiiriitiilmesi,
degerlendirilmesi ve yillik Birim i¢ Degerlendirme Raporu (BIDR)nun olusturulmasina
yonelik olarak her y1l en az iki kez bagkanin ¢agrisi ile veya iiyelerinin {i¢te birinin yazili istegi
iizerine talep edilen zamanda olaganiistii toplanir. Toplant1 ¢agrisinin iiyelere iletilmesi,

kararlarmin tutanak haline getirilmesinden raportor sorumludur.

b) Komisyon iiye tam sayisinin salt cogunlugu ile toplanir ve oy ¢oklugu ile karar alir. Oylarin
esit olmas1 durumunda baskanin oyu dogrultusunda karar verilmis sayilir.

c) Herhangi bir mazeret nedeniyle toplantilara katilamayan iiye/iiyeler komisyon baskanina
toplant1 6ncesi mazeretlerini bildirirler.

d) Komisyon gerekli gordiigii takdirde komisyon iiyesi olmayan kisilerin danigmanligina
basvurabilir.

f) Yilik Birim I¢ Degerlendirme Raporu (BIDR)’nu Rektérliik Kalite Komisyonu nun
belirledigi akademik takvime uygun olarak Boliim Baskanligi’na sunar.

9)

Komisyonun Gorevleri

Madde 7- Komisyon asagidaki gorevleri yerine getirir:

a) Universitenin stratejik planlar1 ve hedefleri dogrultusunda liderlik, yonetim ve kalite, egitim



ve dgretim, arastirma ve gelistirme, toplumsal katki faaliyetlerini izlenmesi ve gelistirilmesi.
b) Kalite anlayigmin birim igerisinde yayginlasmasini desteklemek ve bu anlayisin i¢ paydaslar
tarafindan benimsenmesini saglamak amaciyla ilgili faaliyet ve caligmalarda bulunulmasi

c) I¢ degerlendirme c¢alismalarmi yiiriitmek, birim degerlendirme ve Kkalite gelistirme
cahigmalarinin  sonuglarmi iceren yillik Birim I¢ Degerlendirme Raporu (BIDR)’nun
hazirlanarak boliim bagkanligina sunulmast

d) Yilk Birim I¢ Degerlendirme Raporu (BIDR)nu Rektorliik Kalite Komisyonu’nun
belirledigi akademik takvime uygun olarak aralik ay1 i¢cinde Boliim Baskanligi'na
sunulur.sunar.

e) Her yil sonunda komisyonun faaliyet raporunun hazirlanarak boliim baskanligina yazili
olarak sunulmasi

1) Kalite giivence sistemi ile ilgili ulusal ve uluslararasi iyi uygulama orneklerinin ve giincel
yaklagimlarmin takip edilmesi, komisyon iiyeleri ve birim 6gretim elemanlari ile paylasilmasi
i) Universitenin ve fakiiltenin Kalite Komisyonlari ile isbirligi yapilmas1

Baskanin Gorevleri

Madde 8- Birim Kalite Komisyonunun gorevlerini yerine getirmesinde Boliim Baskanligi’na
kars1 sorumludur. Baskanin gérevleri:

a) Toplant1 giindemini belirlemek

b) Toplant1 takvimi dogrultusunda komisyonu toplantiya davet etmek

¢) Komisyonu Boliim iginde ve disinda temsil etmek

d) Her yil sonunda komisyon raporlarini1 Boliim Baskanligi’na yazili olarak sunmak

e) Yillik Birim I¢ Degerlendirme Raporu (BIDR)nun Rektorliigiin belirledgiicinde Boliim

Bagkanligi’na yazili olarak sunmak

f) Komisyon toplanti tutanaklarinin dosyalanmasi ve arsivlenmesini saglamak

g) Universitenin ve fakiiltenin Kalite Komisyonlart ile isbirligini saglamaktir.

Raportoriin Gorevleri

Madde 10- Raportoriin gorevleri:

a)Komisyon bagkani ile igbirligi icinde komisyon toplanti takvimini olusturmak ve komisyon
iiyelerine duyurmak

b) Komisyon kapsaminda yapilan faaliyetleri ve toplantilar1 rapor haline getirmek, toplanti
sonras1 komisyon tiyeleri ile yazili olarak paylagsmak,

c) Komisyon toplantilarina katilan tiyelerden 1slak imza almak,

d)Alinan kararlar iist yonetime iletmek icin gerekli evraklar1 hazirlamak



e) Komisyon tiyeleri arasinda diger bilgi/belge akisi ve iletisimi saglamaktir.

UCUNCU BOLUM
Son Hiikiimler

Calisma ilkelerinde Degisiklik
Madde 11- Bu g¢alisma usul ve esaslar1 iizerinde yapilacak degisiklik Onerileri Kalite
Komisyonu tarafindan Boliim Baskanligi’na sunulur.
Yiiriirlik
Madde 12- Bu ¢aligma usul ve esaslari Hemsirelik Boliim Kurulu tarafindan onaylandigi
tarinten itibaren yiriirliige girer.
Yiiriitme

Madde 13- Bu ¢alisma usul ve esaslar1 hitkiimlerini Kalite Komisyonu Bagkani yiiriitiir.



